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Hva skal vi gjøre i prosjektet?
Det långsiktiga övergripande målet är en ny standard för att designa, producera, upphandla och hantera textila produkter. 

Minskat textilavfall Ny standard för 
design och produktion

Effekt Resultat lång siktResultat medellång siktResultat kort sikt

Cirkulär textil 
produktion

Effektiv hantering av 
textilavfall i hela 

regionen

Nytt arbetssätt för 
design och produktion

Gemensam 
handlingsplan för 
inköp av textilier

Gemensam 
handlingsplan för 

hantering textilavfall

Förslag på samverkan 
mellan offentlighet 

och privat

Sortering/värdering 
av insamlat material

Större avsättning av 
textilavfall

Aktiviteter

Ökad kunskap om 
producent- och 

konsumentansvar

- Kartläggning dagens 
textilåtervinning 

- Materialinventering
- Workshop skolor för 

avsättningslösning
- Workshops näringslivet 
- Runda bordet samtal 
inköpsorganisationer

- Workshops 
avfallsorganisationer

- Studieresor 
- Kommunikations- och 

informationsinsatser
- Utbildning/ 

kompetensökning 
sortering och värdering



Hvorfor er det behov for prosjektet?

Textilindustrin är tredje största användaren av vatten och mark
Textilindustrin står för 20% av de globala vattenföroreningarna
Modeindustrin står för 10% av globala koldioxidutsläppen
I Europa konsumerar varje person i genomsnitt 26 kg kläder och slänger 11 kg av 
dessa per år
Bara 1% av slängda kläder återvinns till nya kläder
Data tyder på att 1/3 av alla nyproducerade kläder aldrig säljs
Inget gemensamt insamlingssystem i Norge eller Sverige vilket gör att merparten 
hamnar i restavfallet



Hvorfor samarbeider vi?

Vi sitter på båda sidor om gränsen på olika kompetenser som vi kan dra nytta av; i Trondheim har man tillsatt 
tjänster med fokus på cirkulär ekonomi och avfallsreduktion samt att man har inköpskompetens med 
hållbarhetsfokus och ingenjörsbakgrund medan man i Åre har bred erfarenhet och upparbetade strukturer för 
återbruk och redesign, och många av våra näringsidkare agerar på båda sidor om gränsen. 

Genom att samarbeta och ta fram ett arbetssätt för att hantera och minimera det textila avfallet och kommunikation 
om ökat producentansvar genom samverkan med näringslivet på båda sidor av gränsen ser vi en möjlighet att 
skapa arbetssätt som sedan kan replikeras i alla regioner.



Lärare utan gränser
• Lena Boström (Prosjektleder), Mittuniversitetet

• Ole Petter Vestheim (Prosjektleder Norge), Nord universitet



Hvorfor er det behov 
for prosjektet og
hvilke resultat og 
effekter forventer 
dere i framtida?

Bakgrund
• Den påtagliga 

lärarbristen
• Lärarbristen är särskilt 

stor i 
glesbygd/landsbygd

• Minskat söktryck till 
lärarutbildningar 

• Interregional forskning 
i området saknas

Forventede resultater
• Få kunskap om 

lärares/ lärarstudenters 
behov för att kunna 
stanna i regionen

• Likvärdiga utbildningar
• Starkare gränsregion
• Interregional hållbarhet
• Nätverken 

permanentas
• Attraktiva 

lärarutbildningar



Intensjoner

• Skapa förutsättningar för gränsöverskridande 
samverkan mellan kommuner, lärare, lärosäten 
och lärarstudenter vända utvecklingen kring 
lärarbrist

•  Skapa nätverk mellan kommuner, regionerna 
och lärosätena att utveckla det 
gränsöverskridande samarbetet mellan 
skolaktörer i Jämtland/Härjedalen, Tröndelag & 
det sydsamiska området

  - nätverket mellan de tre lärosätena; 
inom det sydsamiska 
utdanningsfeltet; mellan 
gränskommunerna; för rekruttering for 
mangfold i læreryrket; för l

 ärarstudenter 

• Interregional forskning - ta fram, analysera 
och jämföra interregional statistisk och annan 
empiriska data 

• Utveckla nya, hållbara arbetssätt för att 
rekrytera och behålla lärare och lärarstudenter



Hvorfor samarbeid 
over grensa?

• Liknande utmaningar 
• Interregionala nätverk (finns ännu inte)
• Möjligheter att arbeta och utveckla sin 

kompetens i båda länderna
• Möjligheten till rörlighet mellan 

gränskommunerna är positivt för att 
rekrytera, attrahera, och behålla lärare i 
regionen

• I förlängningen är det  möjligt med 
gemensam förskollärar-lärarutbildning, 
kurser, VFU och kompetensutveckling 

• Utvikle interregional forskningsbasert 
kunnskap som kan bidra til 
kontekstspesifikke målrettede tiltak
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